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Munkavédelmi oktatasi tematika

1. Munkavédelmi oktatds sziikségessége, vonatkozé eldirdsok, rendkiviili oktatas
sziikségessége, az oktatas rendje, az oktatas célja

2. Az egészséges és biztonsidgot nem veszélyeztets munkavégzés feltételei, a
munkavallalé munkavédelemmel kapcsolatos jogai és kotelezettségei, munkara
alkalmas 4llapot fogalma, a munkahely kialakitasa

3. Munkabalesetek, iizemi balesetek, ilizemzavarok bejelentési kotelezettsége,
dokumentalasa és kivizsgalasa

4. Villamos berendezések kozelében, villamos berendezésekkel végzett munka
szabalyai, teend8k zarlat, elektromos tliz és dramiités esetén, dramtalanitas

5. Képernyd el6tti munkavégzés szabalyai, berendezések helyes bedllitdsa, munkakozi
sziineteket, ¢leslatast biztosité szemiiveg

6. Kézi anyagmozgatids szabalyai, helyes anyagmozgatasi technoldgia elmélete és
gyakorlata, tobb személy altal végzett kézi anyagmozgatas, kézi anyagmozgatas soran
jellemzd balesetek ismertetése, kézi anyagmozgatis tilalménak esetei, egyszeril
anyagmozgaté segédeszkozok

7. Munkakéri orvosi alkalmassdgi vizsgalattal kapcsolatos ismeretek, eldzetes,
ismétloédd, soron kiviili vizsgalatok gyakorisaga

8. Els6segély-nyujtasi alapismeretek
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Munkavédelmi oktatas sziikségessége

A munkavédelemrdl sz616 1993, ¢vi XCIIIL. térvény (tovabbiakban: Mvt.) 50. § alapjan A
munkavallalé csak olyan munkaval bizhaté meg, amelynek ellatasdra egeszségileg alkalmas,
rendelkezik az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzéshez sziikséges
ismeretekkel, készséggel és j artassaggal”.

A munkiltatonak oktatds keretében gondoskodnia kell arrol, hogy a munkavallalg

- munkaba allaskor,

- munkahely vagy munkakér megvaltozasakor,

- az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés koriilményeinek

megvaltozasakor,

- munkaeszkoz atalakitasakor vagy 1j munkaeszksz tizembe helyezésekor,

- Uj technolégia bevezetésekor,
elsajatitsa, és a foglalkoztatas teljes idétartama alatt rendelkezzen az egészséget nem
veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteivel, megismerje a
sziikséges szabalyokat, utasitasokat és informécidkat,
Az oktatast rendes munkaidében kell megtartani, és sziikség esetén idészakonként meg kell
ismételni.

Rendkiviili oktatast kell tartani:
- abekovetkezett munkabaleset kivizsgalasa oktatasi hidnyossagot tart fel,
- sulyos munkabalesetet kovetéen a tanulsagok ismertetése céljabol,
- ba a kiils6 vagy belsé ellendrzés oktatasi, illetve sulyos targyi, személyi, szervezési
hidnyossdgot tart fel.

Az oktatas elvégzését a tematika megjeldlésével és a résztvevék alairasaval ellatva frasban
kell régziteni.

Ma Magyarorszagon minden 5. nap meghal valaki munkabalesetben.

Pedagégusok legnagyobb valosziniiséggel — a statisztikak alapjan - Wti balesetet
szenvednek, vagy az épiileten beliili kozlekedés soran sériilnek meg.

A munkavallalé munkavédelemmel kapcsolatos jogai és kitelességei:

A munkavillalé jogosult megkovetelni:

- az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeit, a veszélyes
tevékenységhez a munkavédelemre vonatkozé szabvanyokban el6irt védbintézkedések
megvalodsitasat,

- azegészséget nem veszélyeztets és biztons4gos munkavégzéshez sziikséges ismeretek
rendelkezésre bocsatasat, a betanulashoz vald lehetdség biztositdsat,

- a munkavégzéshez munkavédelmij szempontbol sziikséges felszerelések, munka- és
véddeszkdzok, az eléirt védoital, valamint tisztalkododszerek és tisztalkodési lehet6ség
biztositdsat.

A munkavallalét nem érheti hatrany az egészséget nem veszélyeztet és biztonsdgos
munkavégzés kovetelményeinek megvaldsitasa érdekében torténd fellépéséért, illetve a
munkadltat6 vélt mulasztdsa miatt Johiszemen tett bejelentéséért.
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A munkavallalé jogosult megtagadni a munkavégzést, ha azzal életét, egészségét vagy testi
épségét kozvetlentil és siilyosan veszélyeztetne.

la a munkaltaté utasitasanak teljesitésével masokat veszélyeztetne kozvetleniil és sulyosan, a
teljesitését meg kell tagadni.

Koézvetlen és stlyos veszélyeztetésnek mindsil kilondsen a szitkséges biztonsagi
berendezések, az egyéni védodeszkozok mitkodoképtelensége, illetve hianya.

A munkavillalo koteles:

- biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban, a munkavédelemre vonatkozo
szabalyok, utasitdsok megtartdsaval, a munkavédelmi oktatdsnak megfeleloen
végezhet munkat,

- munkatérsaival egyiittmiikddni, és munkajat igy végezni, hogy ez sajat vagy mas
egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse,

- a rendelkezésére bocsitott munkaeszkdz biztonsagos allapotarol a tole elvarhato
médon meggy6z6dni, azt rendeltetésének megfelelden ¢s a munkaltatd utasitisa
szerint hasznalni, a szaméara meghatérozott karbantartasi feladatokat elvégezni,

- az egyéni véddeszkozt rendeltetésének megfelclden hasznéalni és a téle elvarhatd
tisztitasrél gondoskodni,

- a munkavégzéshez az egészséget és a testi épséget nem veszélyeztetd ruhézatot
viselni,

- munkateriiletén a fegyelmet, a rendet és a tisztasagot megtartani,

- a munkéja biztonségos elvégzéséhez sziikséges ismereteket elsajatitani és azokat a
munkavégzés soran alkalmazni,

- a részére elbirt orvosi — meghatarozott korben pélyaalkalmassagi — vizsgalaton részt
venni,

- aveszélyt jelentd rendellenességrdl, lizemzavarrdl a munkaltatét azonnal tajékoztatni,
a rendellenességet, lizemzavart tle elvarhatoan megsziintetni, vagy erre intézkedést
kérni a felettesétd] — még miel6tt balesetet okozna, el kell haritani az izemzavart.

- a balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jelenteni.

Itt el kell mondani, hogy a jelentéktelennek tiiné balesetet is jelenteni kell, mert egy-két
nap milva adhat olyan szévédményt, ami miatt tippénzre kell menni, és nem mindegy,
hogy akkor mar a balesetet szenvedett munkavalialénak kell bizonyitani, hogy a baleset
munkavégzés kozben érte.

(Baleseti tippénz: 100 %, 1iti baleset esetén: 90 %, sima tappénz: 60 %, korhazi kezelés
esetén sima tappénz: 50 %)

A munkavallalé énkényesen nem kapcsolhatja ki, nem tavolithatja el és nem alakithatja at a
biztonsagi berendezéseket.

A munkavéllalo koteles egyiittmiikddni a munkaltatoval az egészséges és biztonsagos
munkakornyezet megorzése érdekében hozott hatosagi intézkedések teljesitése, illetbleg a
munkaltaté veszélyt megsziintetd intézkedéseinek végrehajtasa soran is.

Villamos berendezések kezelése, karbantartasa:

- A munkavallalé a szamitastechnikai, irodatechnikai berendezések be- és
kikapcsolasan, lokdlis é4ramtalanitasan tilmenéen semmilyen villamossaggal
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Osszefliggd tevékenységet nem végezhet, igy kiilléndsen nem bonthatja meg villamos
szerkezetek, berendezések burkolatat, vezetékek szigetelését.

Barmilyen okbdl szabadon 4ll6 vezetékhez nyulni tilos!

Zarlatos késziilék hasznalata tilos!

Tiz vagy aramiités esetén a fokapcsolot azonnal le kell kapesolni. A fékapcesolo az
oktatas keretében meg lett mutatva.

Aramiités esetén az dramiitdttet nem vezetd anyaggal kell az &ramk6rb6l kiszabaditani,
illetve a fokapcsoldt azonnal ki kell kapcsolni. Kézzel hozzanyllni az dramiitstthoz
nem szabad, amig az aramkorbe van kapcsolodva.

Az aramiitést szenvedett munkavéllalot azonnal orvoshoz kell vinni, enyhe,
artalmatlannak tlin6 aramiités esetén is!

Képerny6 elotti munkavégzés szabalyai:

Képermny6 hasznalata (stabilitds, villodzas, fényesség, kontraszt, d6lésszog, tavolsag,
tikkr6z6désmentesség, stb.),

Billentylizet (donthetd, kiilonalls, szabad helybiztositds, fénytelen. jelek
szabalyossaga),

Munkaasztal, munkafeliilet (nem fényvisszaverd, méret, laptarto, stb.),

Munkaszék (6t 1abu, stabil, magassaga, tamldja allithatd, tamlaja donthetd, stb.),
Térkovetelmények,

Megvilagitas (tiikr6zédésmentesség, hattérkdrnyezet, stb.),

Tiikr6z6dés, fényvisszaverddés (fényforrasok, vilagos berendezési targyak, ablakok,
arnyékolok),

Zajterhelés

Klima (fités) (hémérséklet-szabalyozas, flités és hiités, szélsGséges idbjarasi
kortilmények)

Sugarzas

Ember-gép kapcsolat (szoftver, helyesiras, siigo, szoftver-ergonémia, stb.)
Szemvizsgalat, éleslatast biztosité szemiiveg

Kézi anyagmozgatis szabalyai:

Egyediil és tobben végzett kézi anyagmozgatas helyes technikainak bemutatisa

Hat- és deréktaji sériilések kockéazatat ndveld altalanos tényezok:

o Teher jellemz6i (til nehéz, til nagy, nem kézre 4ll6, nehéz megfogni, instabil,
elmozdulhat, nincs lehetség a torzs kozelében t6rténéd elhelyezésre, a torzs
hajlitisdval vagy elforditdsdval lehet tartani, mozgatni, kodrvonalai vagy
halmazallapota miatt sériilést okozhat),

o OSzikséges fizikai erdkifejtés (til meger6ltetd, torzs elcsavarasaval
kivitelezhetd, teher hirtelen elmozdulhat, a test labilis helyzetében van,
elérehajolt helyzetben torténé emelés),

o A munkakomyezet jellemz6i (nincs elég hely, padozat vagy szint véltozik,
padozat vagy a lab megtdmasztdsa labilis, a hdmérséklet, a paratartalom vagy
a szelldzés nem megfelels),

o A tevékenység kovetelményei (foként gerincet éré til gyakori vagy til hosszan
tarté erdkifejtés, testi pihenési vagy regeneraciés periodus elégtelen, az
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emelési, lerakési vagy tovabbitasi tavolsagok tulzottak, a munkaritmust olyan
folyamat szabja meg, amelyet a munkavallalé nem véltoztathat meg.

- Hat- és deréktaji sériilések kockazatat noveld egyedi kockdzati tényezok:
o Fizikailag, testi adottsagai miatt alkalmatlan az adott tevékenység végzéscre,
o Olyan gerincelvaltozdsa ismert amely a gerincsériilésre fokozott hajlamot
jelent (spondylosis, Sheuermann-betegség, discopathia),
o A munkavégzéshez alkalmatlan ruhdzatot, labbelit vagy mas személyes targyat
visel,
o Nem rendelkezik megfelel6 ismeretekkel, illetve gyakorlattal.

Tajékoztatéo a munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatokrol

A munkavallal6 csak olyan munkara és csak akkor alkalmazhato, ha

- annak ellatasdhoz megfeleld élettani adottsagokkal rendelkezik,

- foglalkoztatdsa az egészségét, testi épségét, illetdleg a fiatalkortu egészséges fejlodését
karosan nem befolyasolja,

- foglalkoztatasa az utddaira veszélyt nem jelent,

- mésok egészségét, testi épségét nem veszélyezteti, €s a munkara alkalmasnak bizonyult.

Az egészségiigyi megfelel0ségrol elézetes és iddszakos orvosi vizsgalat alapjan kell donteni.
A munkavallals kételes a részére elbirt orvosi vizsgalaton részt venni.

Elézetes munkakori alkalmassagi vizsgalatot kell végezni:

a) a munkaltatd altal foglalkoztatni kivant személynél a munkavégzés megkezdését
megel6zden;
b) a munkaltaté6 altal foglalkoztatott személynél a munkakér, munkahely, munkak&riilmények
megvaltoztatasa el6tt, ha
- fizikai munkat végez,
- fiatalkorq,
- nem fizikai munkakdrben foglalkoztatott munkavallalé az Gj munkakérben vagy
munkahelyen a korabbinal nagyobb vagy eltéré jellegli megterhelésnek lesz kitéve;
c) egyes esetekben a kéthetes iddtartamot meghaladé kiilf6ldi munkavégzés esetén a kiutazas
elott;
d) kirendelés esetén, az 0j munkahely foglalkozas-egészségiigyi orvosanak.

Iddszakos munkakiri és szakmai alkalmassagi vizsgalat

A szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatottak id6szakos alkalmassagi vizsgélaton
vesznek részt a munkakori alkalmassag ujboli véleményezése céljabol.

A munkaltaténal minden munkakérben évente idészakos alkalmassagi vizsgalaton kell részt
venni a munkavallaloknak.

Soron Kkiviili munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat

Soron kiviili munkakori vagy szakmai alkalmassagi vizsgalatot kell végezni
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- ha a munkavallalo egészségi allapotaban olyan valtozas kiovetkezett be, amely feltehetéen
alkalmatlannd teszi az adott munkakor egészséget nem veszélyeztetd €és biztonsagos
ellatasara,

- heveny foglalkozasi megbetegedés, fokozott expozicio, eszméletvesztéssel jaré vagy
1smétl6dé munkabaleset el6fordulasat kovetden;

- a munkavallalo olyan rosszulléte, betegsége esetén, amely feltehetéen munkahelyi okokra
vezethetd vissza, illetve 30 napos keresdképtelenséget kovetden,

- ha a munkavallal6 el6re nem vart esemény soran expoziciét szenved;

- ha a munkavallal6 munkavégzése - nem egészségi ok miatt - 6 honapot meghaladoan
sziinetel;

A munkakori alkalmassag vizsgalatit és véleményezését els6 fokon a foglalkozas-
egészségligyi alapszolgaltatas nydjtasara jogosult orvos végzi.

Ha a munkavéllalé vagy a munkaltaté a munkakori alkalmassag elsé foku véleményével nem
ért egyet, az orvosi vélemény kézhezvételétol szamitott 15 napon beliil a ,Beutalds
masodfoki munkakéri orvosi alkalmassagi vizsgélatra” elnevezésti nyomtatvanyon kérheti a
munkakoéri, illetve szakmai alkalmassag masodfokon torténéd orvosi elbiralasat az elsé fokon
eljard szervnél.

A masodfokl egészségligyi szerv dontéséig az elsé foku egészségligyi szerv véleménye
szerint kell eljarni.

A személyi higiénés alkalmassagi vizsgalatot a munkat végz6 személyek esetében a haziorvos
végzi, alkalmatlansag esetén jarvanyiigyi érdekbdl a tevékenységtol eltiltast kezdeményezi.

Az a munkavallalo, aki az elézetes, idészakos, soron kiviili munkakéri alkalmassagi
vizsgalaton nem vett részt, vagy alkalmatlan minésitést kapott, az adott munkakdorben
nem foglalkoztathaté, tevékenységet nem folytathat.

Elsosegélynyujtas:

Mindenki koteles sziikség esetén a t6le elvarhatd segitséget nyujtani. Az elsésegély célja
segitség nyGjtasa addig, mig a szakszerii segitség meg nem érkezik. Célja nem a gyogyitas,
hanem a kérosodas cs6kkentése, a tovabbi allapotromlas megel6zése.

A munkateriileten elsésegély-felszerelést kell készenlétben tartani. Amennyiben egyidejlileg
30 fénél tobb munkavallalo dolgozik a teriileten, két elsdsegély-felszerelést kell készenlétben
tartani, amelyek barki altal hozzaférhetéen vannak elhelyezve.

Az els6segély dobozban 1év§ steril kotszerek sterilitasukat 5 évig meg6rzik, a sebfert6tlenitd
oldat a gyartasi datumtdl szamitott 3 évig hasznalhato fel.

A doboz a tartalomjegyzéknek megfeleléen mindig feltsltott allapotban tartand6. Az
elsosegélynyujto felszerelést a rendeltetésétol eltérd célra felhaszndlni nem szabad.

A munkateriileten egy f6 megfeleléen képzett €s vizsgazott elsdsegélynyujtonak kell jelen
lenni. A munkavallalokat tajékoztatni kell arr6l, hogy ki a kijelolt elsdsegélynyujto, illetve
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arrol, hogy az els6segély-felszerelés hol van elhelyezve. A munkatertileten a f6bb kézlekedési
utakon, a pihendhelyeken ki kell tablazni a vészhelyzeti szolgéaltatdk — mentdk, tiizoltok,
rend6érség — hivoszamait.

A mentddoboz szaraz, pormentes helyen, ivoviz kozelében, lehetdleg szekrényben kell
elhelyezni. Az elsésegélyhelyet az elsésegélyhely és az elsosegélynyujtok nevét tartalmazo
tablaval kell ellatni.

Sériilés, rosszullét esetén, amennyiben siirgds ellatas sziikséges, mentoket kell hivni a 104
(112) segélykérd szamon.

Elsésegélynytjtas tartalma:

- 1égut biztositasa, nem l€legzo sériilt 1égzéstamogatasa
szivmegallas esetén tjraélesztés megkezdése
vérzéscsillapitas, sebek ellatasa
a torott testrész mozdulatlansaganak biztositdsa, megfeleld fektetés
mérgezés ellatasa

Jarvanyos idészakban kévetend6 megel6zo intézkedések
- kézfertStlenités,
- orr- és szajmaszk viselése,
- oltasok.
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